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BESTUUR

Steven Bremer René van Leeuwen Joris Feldberg Eelco van Hattem

Voorzitter Secretaris Penningmeester Penningmeester



Steven Bremer René van Leeuwen

Joris Feldberg Eelco van Hattem
Voorzitter

Secretaris Penningmeester Penningmeester

Voorzitter sinds 12 Oktober 2021

Bestuursleden worden benoemd voor een periode van maximaal drie jaar. Onder een
jaar wordt hierbij verstaan de periode tussen twee opeenvolgende jaarlijkse
algemene ledenvergaderingen. De bestuursleden treden af volgens een door het

bestuur op te maken rooster; een volgens het rooster aftredend bestuurslid is
onmiddellijk herbenoembaar.

Bestuursjaar 2022 — 2023 - 2024



Steven Bremer René van Leeuwen Joris Feldberg Eelco van Hattem
Voorzitter Secretaris Penningmeester Penningmeester

Joris heeft vanwege persoonlijke omstandigheden moeten
stoppen als Penningmeester.



Steven Bremer René van Leeuwen Joris Feldberg Eelco van Hattem
Voorzitter Secretaris Penningmeester Penningmeester

Eelco heeft zich kandidaat gesteld als penningmeester in
2023. Hij beschikt over de juiste kwaliteiten en is
inmiddels grotendeels ingewerkt.



BIJEENKOMSTEN 2023

15 maart De missing link in continu verbetermanagement

19 april Regiomeeting

13 juni Regiomeeting

27 september Masterclass: strategie vertalen naayr het
managementsysteem

31 oktober Regiomeeting

15 december Op weg naar een circulaire toekomst

Daarnaast verschillende webinars van het NNK/en bijeenkomsten van
zusterkringen

Statutair voldoet de kring aan het aantal evenementen, Kwaliteitskring
. .. Gelderland
de aanwezigen zijn zeer tevreden over het aanbod /
) 13



LEDEN 2022 LEDEN 2023

Leden Qkring: 117 Leden Qkring: 94
Actieve leden: ca. 55 Actieve leden: ca. 60
LinkedIn: 199 leden LinkedIn: 213 leden

eden Qkring: 94

Actieve leden: ca. 60

LinkedIn: 213 leden
We hebben net als voorgaande jaren
een stabiel ledenbestand

Kwaliteitskring

Gelderland



UITKOMSTEN INTERESSEPEILING

 Thema 'Kwaliteit' blijft op 1, maar '"Milieu / Duurzaamheid'
is sterk gegroeid.

W Ja! m Neutraal M Nee..

Kwaliteit

Veiligheid / Arbo

Milieu / Duurzaamheid

Procesoptimalisatie / Lean, etc.

100% 100%



UITKOMSTEN INTERESSEPEILING

 Thema 'Kwaliteit' blijft op 1, maar '"Milieu / Duurzaamheid'

is sterk gegroeid.

* Top4 onderwerpen is gelijk gebleven.

Nog meer de nadruk op praktijk en nog
minder op:

* Persoonlijke ontwikkeling

* |ntevisie

* Netwerken

Onderwerpen 'Praktijk' en
'Een specialist aan het woord’
krijgen een plek op de agenda 2024

M Ja! m Neutraal M Nee..

Inhoudelijk: nieuwe en bestaande theorie / methodes

Inhoudelijk: nieuwe technieken

Inhoudelijk: (nieuwe) normen

Praktijk: hoe past een voorloper theorie en methodes
toe? (Best practices)

Praktijk: Gebruik van technieken bij een voorloper

Praktijk: een kijkje in de keuken bij een collega

Persoonlijke ontwikkeling van jou als professional

Een specialist aan het woord over een specifiek
onderwerp

Intervisie

Netwerken

100%



UITKOMSTEN INTERESSEPEILING

Slechts 5 leden hebben aangegeven dat regiomeetings nog van
toegevoegde waarde zijn

@ Geen bezwaar, regiomeetings zi... 32 '

@ Bezwaar, voor mij zijn regiomee... 5

Opmerking:

Is er wellicht behoefte aan digitale koffiemomenten;
dat scheelt reistijd!
Keuze van het bestuur is om hier (nog) niet in te
aliteitskring

faciliteren. Sualteltsk

/ W




Kwaliteitskring

Gelderland

JAARPROGRAMMA

2 0 2 4

JANUARI

ALV & NIEUWJAARS
ACTIVITEIT

EVENT: GEINSPIREERD
LEIDERSCHAP

KENNISSESSIE

15:00 TAUW Devente

Aanwezigen zijn enthousiast over
het aanbod van bijeenkomsten.
Hier zijn geen opmerkingen op
ontvangen.

/

Kwaliteitskring

Gelderland



HOE COMMUNICEREN WIJ?

Vooraankondigingen voor bijeenkomsten: LinkedIn
Uitnodigingen aan leden: via e-mail

Terugblik op bijeenkomsten: LinkedIn

Vragen van leden aan elkaar: LinkedlIn

Informatie rond regiomeetings: WhatsApp

Qkring Gelderland is openbaar gegaan op LinkedIn, met
groot succes, zo is ons jaarprogramma 2024 al
1K+ keer bekeken

Opmerking: 1 maal gratis deel laten nemen aan een activiteit, los
van een (gratis) lidmaatschap om bekend te raken met de Q-Kring
Bestuur: we zullen in het komende jaar kijken hoe we LinkedIn leden
kunnen betrekken bij fysieke activiteiten. De opmerking nemen we
hier in mee.

Kwaliteitskring

Gelderland



FINANCIEN JULI 2022 T/M 30 JUNI 2023

1 juli 2022 30 juni 2023 31 december 2023
Schatting
Bezittingen 2023 . \-Nerkelljke
Rekeningen € 21,000 Begroting inkomsten
Clubdiensten € 240 Inkomsten € 9,010 € 6,275
Nog te ontvangen € 700 .
Schatting Opmerklng°
, , werkelijke De boekhouding wordt
Uitgaven Begroting uitgaven . )
Bestuur € 1,000 € 250 omgezet naar janudari
Bijeenkomsten € 6,000 € 3,800 .
Administratie € 700 € 1,000 t/m december. Daarom is er
oKk € 00 € ' nog eenmalig gekozen om het
Event / activiteit € 1,500 € - .
Bankkosten € 200 € 225 oude boekjaar te tonen. We
Batig saldo € -990 € 1000
€ 9.010.00 € 6275 hebben ca. 1000 euro

meer t/m juni 2023.



FINANCIEN JULI 2022 T/M 31 DECEMBER 2023

| |
I

1 juli 2022

|

30 juni 2023 31 december 2023
Schatting
Bezittingen 2023 ELEILE
Rekeningen € 17850 Begroting (x 1.5) inkomsten
Clubdiensten € 265 Inkomsten € 13,515 € 12,000
Nog te ontvangen € 2675
Schatting : 5
werkelijke Opmerklng'
Uitgaven Begroting (x 1.5) uitgaven Wanneer we 1’5 jqqr k” ken
Bestuur € 1,500 € 850
Bijeenkomsten € 9,000 € 9,600 (vanwege overzetten naar
Administratie € 1050 € 1,500 . .
ok c om0 . januari t/m december).
Event / activiteit € 2250 € Hebben we 300 euro ingeteerd.
Bankkosten € 300 € 350
Batig saldo € -1,485 € -300
€ 13,515 € 12,000




CONCEPT BEGROTING JAN — DEC 2024

Toestemming voor
eenmalige
halfjaarsinning
contributie juli 2024
t/m december 2024
(ledereen voor).

Opmerking:

2022-23 Voorstel 2024
Inkomsten €9,010.00 € 5,950.00
Bestuur € 1,000.00 € 1,000.00
Bijeenkomsten € 6,000.00 € 6,000.00
Administratie € 700.00 € 700.00
LOK € 600.00 -
Event / activiteit € 1,500.00 -
Bankkosten € 200.00 € 250.00
Batig saldo -€ 990.00 -€ 2,000.00

€ 10,000.00 € 7,950.00

Hoe lang willen we interen op het het saldo?
Algemeen wordt door de vergadering tot €10.000 geadviseerd

Een klein deel wat nog
binnen moet komen
aan contributie +
halfjaars contributie +
nog niet betaald geeft
een schatting van
5,950.00 inkomsten. Dit
betekend dat we
volgend jaar 2000 euro
gaan interen.



VRAGEN AAN LEDEN

W b=

Zijn jullie het eens met de toetreding van Eelco als penningmeester? ledereen voor -
Gaan jullie akkoord met het innen van contributie per januari? ledereen vOoOr
Zijn jullie het er mee eens dat we de regiomeetings afschaffen? 1 stemonthouding

Geven jullie decharge aan het bestuur voor het gevoerde beleid en bestuur over het
afgelopen jaar (Excl. Financien)? ledereen voor

Geven jullie de kascommissie de volmacht om decharge te verlenen aan A=
penningmeester en dit communiceert met de leden? ledereen voor

Bij wie kunnen we een keer langs komen voor een bedrijfsbezoek?
Onno - Sorbo
Geen aanmeldingen
Geen aanmeldingen

Wie willen er in de kascommissie voor 20247
1. Roger Meeuwsen (vorige cie.)
2. Pim Cassee, Rian Bats en Eelke Deinert

Kwaliteitskring

/ Gelderland
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